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План работы
Годичной команды воспитателей разновозрастных групп учреждений дошкольного образования
Сенненского района на 2025/2026 учебный год

Тема: «Совершенствование профессиональной компетентности педагогических работников учреждений дошкольного образования по актуальным вопросам организации образовательного процесса в разновозрастных группах» 
Цель: повышение уровня профессиональных знаний, умений и навыков по актуальным вопросам организации образовательного процесса в разновозрастных группах.
Задачи:	
 -повысить уровень профессиональной подготовленности педагогов по данной теме;
 - разработать методический и практический материал по теме для оптимизации педагогической деятельности в данном направлении;
 - транслировать эффективный педагогический опыт среди педагогов дошкольного образования.

	№
	Сроки проведения
	Тема мероприятия
	Состав участников
	Форма проведения
	Место проведения
	Ответственный 

	1
	 Ноябрь
	 «Требования к 
конспектам занятий для разных возрастных 
групп в учреждениях дошкольного 
образования»
Цель: повышение профессиональной компетентности воспитателя дошкольного образования по вопросам организации образовательного процесса в учреждении дошкольного образования.
План проведения:
-Блиц-опрос по основам планирования занятий.
Теоретическая часть
-Нормативная правовая база организации образовательного процесса в учреждениях дошкольного образования.
-Общие требования к конспекту занятия.
-Специфика конспектов занятий для разных возрастных групп.
Практическая часть
-Выполнение практических заданий.
-Составление алгоритма написания конспекта занятия.
-Анализ конспектов занятий.
Рефлексия.
	воспитатели дошкольного образования 
	Семинар-практикум
	ГУО «Детский сад № 1 
г. Сенно»
	Синиченко Н.Н.

	2
	Февраль
	 «Формирование ранней профессиональной ориентации детей дошкольного возраста в рамках образовательного процесса»
Цель: актуализировать и углубить знания педагогов по формированию ранней профессиональной ориентации у детей дошкольного возраста в рамках образовательного процесса. Контуры проведения:
Приветствие «Я способствую профессиональному самоопределению, используя...»
Теоретическая часть:
- основные направления в формировании ранней профессиональной ориентации у детей дошкольного возраста;
 -моделирование предметно-пространственной среды, способствующей формированию у детей дошкольного возраста первичных представлений о мире профессий;
-использование современных форм и методов в формировании ранней профориентации;
-сюжетно-ролевая игра как средство формирования ранней профориентации у детей старшего дошкольного возраста.
Практическая часть: 
Просмотр видеозанятия по образовательной области «Ребенок и общество» по ознакомлению с профессиями (Мошканская СШ).
- создание методического кейса
тематических проблемных ситуаций по данной теме;
- выставка-презентация
методических
[bookmark: _GoBack]разработок по теме формирования у детей дошкольного возраста ранней профориентации (Ходцевская СШ);
 -Презентация развивающей предметно-пространственной среды в разновозрастных группах по теме «Мир профессий» (Яновская БШ)
Рефлексия.
Блиц-опрос по данной теме.
	воспитатели учреждений дошкольного образования 
	семинар-панорама опыта
	ГУО «Детский сад № 3 
г. Сенно»
	Синиченко Н.Н.

	3
	Май
	 «Познавательное развитие детей дошкольного возраста средствами исследовательской деятельности»
Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов в вопросах организации и руководства исследовательской деятельностью воспитанников.
Контуры проведения:
- Создание развивающей предметно-пространственной среды для познавательного развития воспитанников. 
-Специфика исследовательской деятельности детей дошкольного возраста. Методы и приемы активизации исследовательской деятельности детей дошкольного возраста.
-Организация наблюдений и исследовательско-экспериментальной деятельности с воспитанниками на прогулке.
Практическая работа:
Мастер-класс «Методы и приемы активизации исследовательской деятельности детей дошкольного возраста». 
Рефлексия
Совместное составление мнемотаблицы по данной теме.
Цель: оценка участниками педагогического процесса продуктивности своего развития в результате состоявшегося взаимодействия.
	
	
	
	




Руководитель районного методического объединения                                                                     Синиченко Н.Н.
